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	TỈNH ỦY TRÀ VINH

*

Số 4842-QĐ/TU
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

Trà Vinh, ngày 30 tháng 7 năm 2019


QUY ĐỊNH

về trách nhiệm của tập thể, cá nhân, người đứng đầu các cấp, các ngành 

trong quán triệt, tổ chức thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII 

và Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị
-----
- Căn cứ Chương trình hành động số 11-CTr/TU, ngày 17/01/2017 của Tỉnh ủy thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII “về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ”; Kế hoạch số 27-KH/TU, ngày 22/9/2016 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị “về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” (sau đây viết tắt là Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII, Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị);

- Căn cứ Quy chế làm việc Tỉnh ủy (khóa X),
Ban Thường vụ Tỉnh ủy quy định trách nhiệm của tập thể, cá nhân, người đứng đầu trong quán triệt, tổ chức thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII và Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị như sau:

Điều 1. Quy định chung
1. Quy định này quy định vai trò, trách nhiệm của tập thể, cá nhân, nhất là người đứng đầu các cấp, các ngành trong quán triệt, tổ chức thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII gắn với Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị, nâng cao nhận thức về ý nghĩa và tầm quan trọng của Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII và Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị để có trách nhiệm xây dựng kế hoạch, đề ra nhiệm vụ, giải pháp phù hợp đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi có hiệu quả sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống và những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ. Làm cho cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, lực lượng vũ trang, đoàn viên, hội viên và nhân dân trong tỉnh nhận thức sâu sắc những nội dung cơ bản Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII gắn với Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị thành công việc tự giác, thường xuyên, liên tục, đem lại hiệu quả thiết thực, góp phần tạo sự chuyển biến mạnh mẽ trong công tác và trong cuộc sống.
2. Quá trình tổ chức thực hiện phải được đặt dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo trực tiếp, thường xuyên của các cấp ủy, người đứng đầu các cấp, các ngành với tinh thần “Trên làm gương mẫu mực, dưới tích cực làm theo”; gắn trách nhiệm của cá nhân với tập thể, phát huy dân chủ, công khai, công tâm, khách quan, trung thực, đúng thực chất. Tránh biểu hiện thiếu kiên quyết, nể nang, né tránh, ngại va chạm; thấy đúng không bảo vệ, thấy sai không đấu tranh khi xem xét, nhận diện, đánh giá kết quả khắc phục những biểu hiện suy thoái của tập thể, cá nhân theo Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII và các quy định của Đảng. 

3. Cấp ủy, người đứng đầu cấp ủy, cơ quan, đơn vị, địa phương chỉ đạo thực hiện tốt công tác thi đua, khen thưởng; biểu dương, nhân rộng gương người tốt, việc tốt, mô hình hay, cách làm sáng tạo của tập thể, cá nhân. Đồng thời, phải thường xuyên kiểm tra, uốn nắn chỉ đạo khắc phục kịp thời những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”, xử lý nghiêm những tập thể, cá nhân chậm khắc phục hoặc không khắc phục.
Điều 2. Phạm vi và đối tượng thực hiện
Quy định này được áp dụng đối với các tổ chức đảng, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội; tập thể cấp ủy; tập thể lãnh đạo, quản lý của các cơ quan Đảng, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc, đoàn thể, đơn vị sự nghiệp, doanh nghiệp Nhà nước, lực lượng vũ trang và tất cả cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, đoàn viên, hội viên trong toàn tỉnh đối với việc quán triệt, tổ chức thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII gắn với Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị.

Điều 3. Công tác triển khai, quán triệt 
1. Công tác triển khai, quán triệt Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII và Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị phải được tiến hành sâu rộng đến từng tập thể, cá nhân trong hệ thống chính trị từ tỉnh đến cơ sở và tuyên truyền rộng rãi trong các tầng lớp nhân dân. Việc cụ thể hóa phải phù hợp với chức năng, nhiệm vụ chính trị và tình hình thực tế của địa phương, cơ quan, đơn vị, tránh sao chép, rập khuôn, máy móc. 

2. Đề cao ý thức trách nhiệm, tính chủ động, tự giác trong thực hiện của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, chiến sĩ lực lượng vũ trang, đoàn viên, hội viên và nhân dân. 

3. Quán triệt thực hiện nghiêm túc các kết luận, chỉ đạo của cấp trên tại các cuộc hội nghị, các cuộc làm việc và kiểm tra ở các đảng bộ huyện, thị xã, thành phố, sở, ban, ngành, đoàn thể tỉnh và cơ sở. Tập trung khắc phục nhanh những hạn chế, khuyết điểm của tập thể, cá nhân đã được chỉ ra ở các kỳ kiểm điểm trước.
Điều 4. Thực hiện kiểm tra, giám sát thường xuyên 
1. Các cấp ủy, người đứng đầu cơ quan, đơn vị, địa phương phải thường xuyên kiểm tra, giám sát, nhắc nhở đối với cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức ở đảng bộ, chi bộ, cơ quan, đơn vị mình thực hiện nghiêm túc nội dung cam kết khắc phục các biểu hiện suy thoái qua đánh giá, nhận diện theo 82 biểu hiện suy thoái (được Ban Thường vụ Tỉnh ủy cụ thể hóa theo 27 biểu hiện của Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII), bảo đảm kịp thời, hiệu quả, không để kéo dài, phát sinh thêm biểu hiện suy thoái mới. 

2. Mỗi cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức phải có cam kết bằng văn bản với chi bộ, lãnh đạo cơ quan, đơn vị, địa phương về việc giữ gìn phẩm chất đạo đức, lối sống theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; đấu tranh ngăn chặn các biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống và “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” để làm mục tiêu rèn luyện, phấn đấu của bản thân. 
3. Hàng tháng, trong cuộc sinh hoạt chi bộ; họp cơ quan, đơn vị; người đứng đầu cấp ủy, cơ quan, đơn vị có trách nhiệm nhận xét, đánh giá kết quả việc khắc phục của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức theo nội dung bản cam kết. Kịp thời phát hiện, nhận diện những biểu hiện suy thoái mới phát sinh để báo cáo trước chi bộ, tập thể cơ quan, đơn vị và đề ra biện pháp chỉ đạo khắc phục thời gian tới.
4. Hàng quý, chọn những tập thể, cá nhân qua rèn luyện, phấn đấu có kết quả khắc phục tốt để phát huy; những tập thể, cá nhân khắc phục chưa tốt để đôn đốc, nhắc nhở, phê bình; nếu không khắc phục thì phải xử lý theo quy định của Đảng và pháp luật Nhà nước và phải thông báo rộng rãi trong nội bộ biết. 

5. Lấy kết quả tự soi, tự sửa, khắc phục những biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa”, học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh làm cơ sở để kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng hàng năm đối với tập thể, cá nhân trong hệ thống chính trị.
Điều 5. Nâng cao chất lượng, nhân rộng các mô hình tiêu biểu học tập và làm theo Bác 

1. Tiếp tục đưa nội dung học tập và làm theo Bác vào sinh hoạt lệ chi bộ và sinh hoạt định kỳ của cơ quan, đơn vị. Chú trọng lựa chọn những nội dung thiết thực về tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh liên quan đến chức năng, nhiệm vụ chính trị, tình hình tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức để sinh hoạt, học tập. Thực hiện nghiêm túc việc viết và công khai Bản cam kết tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu của cá nhân cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức gắn với kế hoạch học tập và làm theo của tập thể cấp ủy, cơ quan, đơn vị. 
2. Thực hiện mỗi chi bộ, cơ quan, đơn vị phải có ít nhất một mô hình học tập và làm theo Bác (tự xây dựng mô hình hoặc học tập làm theo mô hình nơi khác). Tập trung triển khai, nhân rộng những mô hình hay, cách làm hiệu quả, sáng tạo, nhất là các mô hình, điển hình tiêu biểu được bình chọn từ các Hội thi học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh ở các cấp, các ngành trong tỉnh. Đồng thời, kiểm tra, rà soát lại tất cả các mô hình đã đăng ký để đánh giá hiệu quả từng mô hình, qua đó phát huy, nhân rộng các mô hình, điển hình tốt, tiêu biểu, loại bỏ các mô hình không đáp ứng yêu cầu, tránh tình trạng chạy theo số lượng. 
Điều 6. Chế độ báo cáo chuyên đề 
1. Hàng tháng, mỗi huyện, thị xã, thành phố chỉ định ít nhất một đơn vị trực thuộc; mỗi xã, phường, thị trấn chỉ định ít nhất một chi bộ báo cáo chuyên đề về kết quả thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII gắn với Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị tại hội nghị sơ kết tình hình kinh tế - xã hội; ban thường vụ cấp ủy cấp huyện có sơ kết, báo cáo kết quả thực hiện với Ban Thường vụ Tỉnh ủy. 

2. Hàng quý, tại Hội nghị Tỉnh ủy sơ kết tình hình kinh tế - xã hội, Ban Thường vụ Tỉnh ủy chỉ định:

- Một đơn vị cấp huyện và hai sở, ngành tỉnh báo cáo chuyên đề về kết quả thực hiện.

- Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội báo cáo tình hình thực hiện, kết quả giám sát việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của người đứng đầu, cán bộ chủ chốt và cán bộ, đảng viên theo Quy định số 124-QĐ/TW, ngày 02/02/2018 của Ban Bí thư về giám sát của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội và nhân dân đối với việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của người đứng đầu, cán bộ chủ chốt và cán bộ, đảng viên.
- Các cơ quan tham mưu, giúp việc Tỉnh ủy có báo cáo điển hình những nơi làm tốt và chưa tốt để rút kinh nghiệm. 

Điều 7. Triển khai đồng bộ, thực hiện nghiêm các quy định có liên quan
Triển khai đồng bộ, thực hiện nghiêm Quy định này với Hướng dẫn số 01-HD/TU, ngày 30/01/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về cấp ủy, tổ chức đảng tiếp tục phát huy vai trò của nhân dân trong đấu tranh, ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ; Quy định số 124-QĐ/TW, ngày 02/02/2018 của Ban Bí thư về giám sát của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội và nhân dân đối với việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của người đứng đầu, cán bộ chủ chốt và cán bộ, đảng viên; Quy định số 4495-QĐ/TU, ngày 10/4/2019 của Tỉnh ủy về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, trước hết là Ủy viên Ban Thường vụ, Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh, cán bộ chủ chốt, người đứng đầu các cấp, các ngành trong tỉnh Trà Vinh; Quy định 2400-QĐ/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về một số nội dung tự giác đi đầu, gương mẫu của cán bộ lãnh đạo chủ chốt, người đứng đầu các cấp, các ngành trong việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; Quy định số 76-QĐ/TW của Bộ Chính trị, Hướng dẫn số 23-HD/BTCTW của Ban Tổ chức Trung ương về việc đảng viên đang công tác ở các cơ quan, đơn vị sự nghiệp thường xuyên giữ mối liên hệ với chi ủy, đảng ủy cơ sở và gương mẫu thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú; các quy định của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc đưa cấp ủy viên, đảng viên ra tự phê bình và phê bình trước quần chúng nhân dân; cấp ủy, lãnh đạo Ban Dân vận Tỉnh ủy, Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể các cấp tham dự sinh hoạt định kỳ ở các loại hình chi bộ, chi, tổ hội, phân hội…
Điều 8. Tổ chức thực hiện
1. Ban Thường vụ các huyện ủy, thị ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy; người đứng đầu các sở, ban, ngành, Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể chính trị - xã hội cấp tỉnh; đơn vị sự nghiệp, doanh nghiệp Nhà nước thuộc tỉnh; trong phạm vi lãnh đạo, quản lý của mình, chịu trách nhiệm triển khai, quán triệt, tổ chức thực hiện nghiêm túc Quy định này. 
2. Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy chủ trì, phối hợp với Ban Tổ chức Tỉnh ủy và các cơ quan có liên quan đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến bằng nhiều hình thức phong phú để giúp cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và nhân dân nắm vững và nhận thức sâu sắc hơn về Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII, Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị, nhất là việc chủ động phát hiện, đánh giá, nhận diện biểu hiện suy thoái “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ.
3. Ban Dân vận Tỉnh ủy tiếp tục chỉ đạo triển khai, thực hiện tốt Hướng dẫn số 01-HD/TU, ngày 30/01/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về cấp ủy, tổ chức đảng tiếp tục phát huy vai trò của nhân dân trong đấu tranh, ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ và Quy định số 124-QĐ/TW, ngày 02/02/2018 của Ban Bí thư về giám sát của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội và nhân dân đối với việc rèn luyện đạo đức, lối sống của người đứng đầu, cán bộ chủ chốt và cán bộ, đảng viên.
4. Ủy ban Kiểm tra Tỉnh ủy chủ trì, phối hợp với các cơ quan tham mưu, giúp việc Tỉnh ủy, các Đoàn kiểm tra, Tổ công tác của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện; thường xuyên theo dõi, nắm tình hình để tham mưu đề xuất với Thường trực Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy kịp thời biểu dương, phát huy nơi làm tốt; chấn chỉnh, khắc phục kịp thời những hạn chế và những nơi làm chưa tốt.

5. Hàng quý: Vào ngày 25 của tháng cuối quý; cuối năm: Vào ngày 15 tháng 11, ban thường vụ các huyện ủy, thị ủy, thành ủy, đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy, các sở, ban, ngành, Mặt trận Tổ quốc, đoàn thể tỉnh báo cáo kết quả thực hiện Quy định này về Thường trực Tỉnh ủy (qua Ban Tổ chức Tỉnh ủy). 
6. Ban Tổ chức Tỉnh ủy chủ trì, phối hợp với các cơ quan tham mưu, giúp việc của Tỉnh ủy thường xuyên theo dõi, nắm tình hình triển khai, tổ chức thực hiện Quy định này để tham mưu đề xuất Thường trực Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy uốn nắn chỉ đạo kịp thời. 

Điều 9. Hiệu lực thi hành
1. Quy định này thay thế Công văn số 221-CV/TU, ngày 10/01/2017 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc đánh giá, nhận diện suy thoái “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII; Công văn số 517-CV/TU, ngày 02/7/2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về rà soát, xử lý qua đánh giá, nhận diện biểu hiện suy thoái theo Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII; Công văn số 672-CV/TU, ngày 23/4/2019 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy “về việc uốn nắn thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII, Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị“ và các văn bản ban hành trước đây có nội dung không phù hợp với Quy định này.

2. Quy định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký, được triển khai, quán triệt đến chi bộ và toàn thể cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức trong hệ thống chính trị tỉnh.
	  Nơi nhận:
                      
 
- Ban Bí thư,   

- Ban Tổ chức Trung ương,
- Ban Tuyên giáo Trung ương,

- Vụ 3, Ban Tổ chức Trung ương,
   
- Các huyện ủy, thị ủy, thành ủy,

  đảng ủy trực thuộc Tỉnh ủy,       
- Các ban cán sự đảng, đảng đoàn,

- Các sở, ban, ngành, đoàn thể tỉnh,

- Các đồng chí UVBCH Đảng bộ tỉnh,

- Lưu Văn phòng Tỉnh ủy.



	 T/M BAN THƯỜNG VỤ
  PHÓ BÍ THƯ
(Đã ký)
Ngô Chí Cường
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